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SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA YAPILAN SiIGORTALI VE
ISYERI BILDIiRIMLERININ ILGILi KURUMLARA YAPILMIS
SAYILMASI

Ufuk UNLU"

L. Giris

Isverenler tarafindan yapilan sigortali ve isyeri bildirimleri,
31/05/2006 tarih ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigor-
tas1 Kanunu’nun 8 inci, 9 uncu ve 11 inci maddelerine gore yapilmaktadir.
5510 sayili Kanun’un 18/02/2009 tarih ve 5838 sayili Kanun ile degisik
Ek 2 inci maddesiyle, igverenler tarafindan Sosyal Giivenlik Kurumu’na
yapilan sigortali ve igyerleri bildirimlerinin; 13/06/1952 tarih ve 5953 say1-
1 Basin Mesleginde Caliganlarla Caligtiranlar Arasindaki Miinasebetlerin
Tanzimi Hakkinda Kanun’un 3 tincii maddesi, 05/05/1983 tarih ve 2821
sayil1 Sendikalar Kanunu’nun 62 nci maddesi, 25/08/1999 tarih ve 4447
say1l Issizlik Sigortast Kanunu’nun 48 inci maddesi ve 22/05/2003 tarih
ve 4857 sayil1 Is Kanunu’nun 3 iincii maddesi hiikiimleri uyarinca Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ile ilgili bolge miidiirliiklerine ve Tiirkiye
Is Kurumu’na yapilmasi gereken bildirimlerin yerine gectigi belirtilmistir.

S6z konusu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslarin Calis-
ma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhiginca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlene-
cegi ifade edilmis ve bu baglamda 21/07/2009 tarih ve 27295 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Sosyal Giivenlik Kurumuna Yapilan Sigortali ve
Isyeri Bildirimlerinin Baz1 Kurumlara Yapilmasi Gereken Bildirimler Ye-
rine Gegmesine Dair Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik™ yiiriirliige
girmistir.

Yonetmelikte, Sosyal Giivenlik Kurumu’na yapilan sigortali ve igyeri
bildirimlerinin bahse konu Kanunlar ¢ergevesinde ilgili kurumlara yapil-

mis sayilmasina ve ¢esitli hiikiimlere yer verilmistir.
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II. Sigortah ve isyeri Bildirimlerinin flgili Kurumlara Yapilmis
Sayilmasi

Isverenler 5510 sayili Kanun kapsaminda sigortali sayilan Kisileri si-
gortalilik baglangi¢ tarihinden dnce Sosyal Giivenlik Kurumu’na bildir-
mekle yikiimliidiirler. Ayni sekilde isyeri bildirgesi de en geg¢ sigortali
calistirmaya baslandig tarihte Sosyal Giivenlik Kurumu’na igveren tara-
findan bildirilmelidir.

S6z konusu bildirimlerin 5510 sayili Kanun’un 8, 9 ve 11 inci mad-
deleri uyarinca gergeklestirilmesi halinde bu bildirimler, anilan Kanun’un
Ek 1 inci maddesi ¢ercevesinde ilgili kurumlara yapilmis sayilmaktadir ve
bahse konu durumun uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Giris bolimiin-
de bahsedilen yonetmelikle belirlenmistir. Boylelikle biirokratik iglemlerin
azaltilmas1 ve zaman israfinin dniine gegilmesi amaglanmistir.

Yonetmeligin amaci ilk maddesinde belirtildigi tizere; 31/05/2006 ta-
rihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu’nun
8 inci, 9 uncu ve 11 inci maddelerine gore isverenler tarafindan Sosyal Gii-
venlik Kurumu’na yapilan sigortali ve igyerleri bildirimlerinin; 13/06/1952
tarihli ve 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Ara-
sindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanun’un 3 iincii maddesi,
05/05/1983 tarihli ve 2821 sayili Sendikalar Kanununun 62 nci maddesi,
25/08/1999 tarihli ve 4447 sayili Issizlik Sigortast Kanunu’nun 48 inci
maddesi ve 22/05/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu’nun 3 iincii mad-
desi hiikiimleri uyarinca Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile ilgili
bolge miidiirliiklerine ve Tiirkiye Is Kurumu’na yapilmasi gereken bildi-
rimlerin yerine gegmesine dair usul ve esaslar1 diizenlemektir.

5953 sayili Kanun’un 3 iincii maddesi, isyerinin Is Kanunu’nun uy-
gulanmasiyla gorevli makama bildirilmesini diizenlemektedir. S6z konusu
Kanun kapsamina giren bir miiesseseyi isletmekte olanlar, tesis edenler,
devir alanlar ve kapatanlarla isletmenin istigal mevzuunu kismen veya ta-
mamen degistirenler yahut da kendisine intikal eden bdyle bir miiesseseyi
isletmeye devam edenler veya kapatanlar isletmeye baslamak veya kapat-
ma yahut da devir alma veya istigal tiirtinii degistirme tarihinden itibaren
bir ay iginde I3 Kanunu’nun uygulanmasiyla gérevli makama yazili olarak

bizzat veya taahhiitlii mektupla bildirmekle 6devlidirler.



B Oz

2821 sayili Kanun’un 03/07/2005 tarih ve 5401 sayili Kanun ile degi-
sik 62 nci maddesi “ise alinan ve ayrilan is¢ilerin bildirilmesi” basligini ta-
simaktadir. Bu maddeye gore, igveren, ise aldig1 veya herhangi bir nedenle
ig sOzlegmesi sona eren iscileri, izleyen ayin 15 ine kadar aylik bildirimle
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’na bildirmek zorundadir.

4447 sayili Kanun’un 48 inci maddesi igsizlik sigortasinin zorunlu ol-
dugunu belirtmektedir. Kanun kapsamina giren ve halen ¢aligmakta olanlar
bu Kanun’un yiiriirliige girdigi tarihte, yeni girenler ise ise basladiklar ta-
rihten itibaren sigortali olurlar. 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 8
ve 9 uncu maddelerine gore Sosyal Sigortalar Kurumu’na bildirilmis olan
isyeri ve sigortalilar Is ve Isci Bulma Kurumu Genel Miidiirliigii'ne de
bildirilmis sayilir.

4857 sayilt Kanun’un 3 iincii maddesi isyeri bildirme ylikiimliliglini
diizenlemektedir. Anilan Kanun kapsamina giren nitelikte bir isyerini ku-
ran, her ne suretle olursa olsun devralan, ¢alisma konusunu kismen veya
tamamen degistiren veya herhangi bir sebeple faaliyetine son veren ve is-
yerini kapatan isveren, madde metninde belirtilen igyerine ait bilgileri bir
ay icinde bolge miidiirliigline bildirmek zorundadir. Ayrica alt igveren de
kendi igyerinin tescili i¢in asil igverenden aldig1 yazili alt igverenlik s6zles-
mesi ve gerekli belgelerle birlikte, isyeri bildirimi yapmakla yukimlidiir.

5510 sayili Kanun’un 8, 9 ve 11 inci maddeleri uyarinca yapilan si-
gortali ve igyeri bildirimlerinin hangi Kanun’un hangi maddesinin yerine
gectigi Yonetmelik tarafindan belirlenmistir. Soyle ki;

* 5510 sayili Kanun’un 8 inci maddesi uyarinca sigortalilara iliskin

Sosyal Giivenlik Kurumu’na yapilan sigortali bildirimler, 2821 sayili

Sendikalar Kanunu’nun 62 nci maddesine gore Calisma ve Sosyal Gii-

venlik Bakanligi’na,

* 5510 sayili Kanun’un 9 uncu maddesi uyarinca sigortalilara iliskin

Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan bildirimler, 2821 sayili Sendika-

lar Kanunu’nun 62 nci maddesi uyarinca Calisma ve Sosyal Giiven-

lik Bakanligi’na ve 4447 sayili Issizlik Sigortast Kanunu’nun 48 inci
maddesi uyarinca ISKUR’a,

» Isverenler tarafindan veya ticaret sicili memurluklarinca 5510 sayili
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lik Kurumu’na yapilan bildirimler, 4857 sayili Is Kanunu’nun 3 iincii
ve 5953 sayili Basin Mesleginde Caligsanlarla Calistiranlar Arasindaki
Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanun’un 3 {incii maddesi uyarinca

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin ilgili bolge miidiirliiklerine,
Yapilmasi gereken bildirimler yerine geger.

Ote yandan Y&netmelik, yukarida agiklanan Kanun ve ilgili maddeleri
uyarinca bildirim ytikiimliliiglinii yerine getirmeyenler hakkinda 5510 sa-
yilt Kanun’un 102 nci maddesine gore, Sosyal Giivenlik Kurumu tarafin-
dan idari para cezasi uygulanacagini hitkkme baglamistir.

II1. Sonug¢

Sosyal Giivenlik Kurumuna Yapilan Sigortal1 ve Isyeri Bildirimlerinin
Bazi Kurumlara Yapilmasi Gereken Bildirimler Yerine Ge¢mesine Dair
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik ile sigortali ve isyeri bildirimle-
rinin Sosyal Giivenlik Kurumu’na yapilacag: diizenlenmistir. 5510 say1l
Kanun’un 8, 9 ve 11 inci maddeleri uyarinca yapilacak bildirimler, ilgili
Kanunlar hiikkmiince ilgili Kurumlara yapilmis sayilacaktir. Ayrica bir bil-
dirim yapmaya gerek yoktur.

Ayn1 mahiyette bulunan belgelerin igveren tarafindan birden farkli ku-
ruma verilmesi, blirokratik iglemleri arttirdig1 gibi, zaman ve emek kayip-
larina neden olmaktadir. Bu nedenle gerekli bildirimlerin Sosyal Giivenlik
Kurumu’na verilmesi yeterli goriilmiistiir. Boylelikle fakli mahiyette bir-
cok bildirim Sosyal Giivenlik Kurumu’nca takip edilebilecektir.
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